Zalacznik nr 1

do Statutu Gimnazjum nr 145

SZCZEGOLOWE ZASADY
WEWNATRZSZKOLNEGO SYSTEMU OCENIANIA
w Gimnazjum nr 145 im. Jana Pawta I1

Warszawa, ul. Krasiczynska 4/6

§ 1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1. Poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i postepach w tym zakresie.
2. Pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu jego rozwoju, wspieranie kariery ucznia.

3. Motywowaniu ucznia do dalszej pracy.

4. Umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —

wychowawczej dla podniesienia efektéw nauczania w gimnazjum.

5. Dostarczanie rodzicom /prawnym opiekunom/ informacji o postgpach, trudnosciach a takze

uzdolnieniach ucznia, a nauczycielom — informacji o poziomie osiggania zatozonych celéw ksztatcenia.

§ 2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

)

2)

3)

4)

5)

1. Formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych:
KONIECZNE - /dopuszczajacy/ - wiedza i umiejetnosci najbardziej niezbgdne, pozwalajace wykonaé
proste zadania z zycia codziennego, absolutnie konieczne do kontynuowania dalszej nauki;
PODSTAWOWE - /dostateczny/ - najbardziej przystepne elementy tresci nauczania, najprostsze i
najbardziej uniwersalne, najpewniejsze naukowo, niezb¢dne na danym i na wyzszych poziomach
ksztatcenia, bezposrednio uzyteczne w pozaszkolnej dziatalno$ci ucznia;
ROZSZERZAJACE - /dobry/ - umiarkowanie przystepne elementy tresci, bardziej ztozone i mnie;j
typowe, w pewnym stopniu hipotetyczne, przydatne na danym i na wyzszych etapach ksztatcenia,
posrednio uzyteczne w pozaszkolnych dziataniach ucznia;
DOPELNIAJACE - /bardzo dobry/ - trudne do opanowania elementy tresci, najbardziej ztozone 1
unikalne, tworcze 1 oryginalne naukowo, odlegte od bezposredniej 1 pozaszkolnej dziatalnosci ucznia;
PONADPROGRAMOWE - /celujacy/ - tre$ci programowe wyspecjalizowane ponad potrzeby glownego

kierunku nauki oraz informowanie o nich uczniéw, ich rodzicéw do 15 wrze$nia kazdego roku.

2. Ustalanie trybu 1 warunkoéw uzyskania wyzszych niz przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne z

obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Biezace ocenianie, roczne i $rodroczne klasyfikowanie.

4. Sktadniki stanowigce przedmiot oceny:



1) Zakres wiadomosci i umiejgtnosci:
Ocena opanowania przez ucznia wiadomosci bierze pod uwagg zakres wiedzy, og6élno$¢ wiadomosci,

swiadomo$¢ ich prawdziwos$ci, wewnetrzne powigzanie w uktad tresci wiadomosci

Kryterium ustalenia zakresu wiadomosci

Wiadomosci $cisle naukowe, a ich zakres szerszy niz wymagania programowe; tresci 6

wiadomos$ci powigzane ze soba w systematyczny uktad

Wyczerpujace opanowanie catego materialu programowego / koniec roku szkolnego lub |5

semestru/, wiadomo$ci powigzane ze soba w logiczny uktad

Opanowanie materiatu programowego; wiadomos$ci powiazane zwigzkami logicznymi 4
Zakres materiatu programowego ograniczony do tresci podstawowych z danego 3
przedmiotu; wiadomosci podstawowe potaczone zwigzkami logicznymi

Nieznajomos$¢ nawet podstawowego materiatu programowego; wiadomosci luzno 2
zestawione

Razacy brak wiadomo$ci programowych i jednos$ci logicznej miedzy wiadomo$ciami 1

2) Rozumienie materiatu naukowego
Podstawowe znaczenie dla okreslenia stopnia zrozumienia materiatu oraz poziomu umiej¢tnosci ma

pojecie samodzielnosci, o ktorej decyduje sposdb wykonania czynnos$ci przez ucznia

Kryterium rozumienia

Zgodnie z nauka rozumienie uogodlnien i zwigzkoéw migdzy mini oraz wyjasnienie zjawisk |6

bez jakiejkolwiek ingerencji z zewnatrz

Wiasciwe rozumienie uogolnien i zwigzkéw migdzy mini oraz wyjasnianie zjawisk bez 5

ingerencji nauczyciela

Poprawne rozumienie uogdlnien i zwigzkow migdzy mini oraz wyjasnianie zjawisk 4

inspirowane przez nauczyciela

Dos¢ poprawne rozumienie podstawowych uogolnien oraz wyjasnianie wazniejszych 3

zjawisk przy pomocy nauczyciela

Brak rozumienia podstawowych uogolnien i nieumiejetno$¢ wyjasniania zjawisk

Zupely brak rozumienia uogélnien oraz kompletna nieumiejetno$¢ wyjasniania zjawisk |1

3) Postugiwanie si¢ i operowanie nabytymi wiadomos$ciami
Przy ocenianiu pracy ucznia koniecznie musimy bra¢ pod uwage rozwoj jego umiejetnosci uczenia sig.
Ocenianie umiejetnosci stosowania wiedzy przez ucznia musi uwzgledniac to, czy sg to umiejetnosci
teoretyczne czy praktyczne oraz to, czy umiejetnosci te pozwalaja na stosowanie wiedzy, czy jest to

tylko pewna wprawa

Kryterium umiejetnosci stosowania wiedzy

Samodzielne i sprawne postugiwanie si¢ wiedza dla celéw teoretycznych i praktycznych |6

V)]

Umiejetne wykorzystanie wiadomos$ci w teorii i w praktyce bez ingerencji nauczyciela

Stosowanie wiedzy w sytuacjach teoretycznych i praktycznych inspirowane przez 4

nauczyciela

Stosowanie wiadomosci dla celow praktycznych i teoretycznych przy pomocy nauczyciela | 3

Elementarne umiejetnosci stosowania wiedzy przy pomocy nauczyciela 2




| Zupelny brak umiejetno$ci stosowania wiedzy |1 |

4) Kultura przekazywania wiadomosci

Kryterium przekazywania wiedzy i prezentowania umiejetnos$ci
Poprawny jezyk, styl, swoboda w postugiwaniu si¢ terminologig naukowg i zawodowa, 6

wysoki stopien kondensacji wypowiedzi
Poprawny jezyk 1 styl, poprawne postugiwanie si¢ terminologia naukowg 1 zawodowa 5

kondensacja wypowiedzi na zasadzie zgody z wymaganiami poszczegolnych

przedmiotoOw nauczania
Brak bledow jezykowych, usterki stylistyczne, podstawowe pojgcia i prawa uymowane w |4

terminach naukowych i zawodowych, jezyk umiarkowanie skondensowany
Niewielkie i nieliczne bledy, wiadomosci przekazywane jezykiem zblizonym do 3

potocznego, mata kondensacja wypowiedzi
Liczne bledy w nazywaniu kwestii naukowych i zawodowych, nieporadny styl
Bardzo liczne btedy, razaco nieporadny styl, trudnosci w mowieniu 1

5. Ocena zachowania jest oceng klasyfikacyjng, polega na rozpatrywaniu przez wychowawce klasy
stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia spotecznego i norm etycznych, przy ustalaniu ktorej
nalezy bra¢ pod uwage w szczegdlnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) udzial w realizacji obowigzkowego projektu edukacyjnego;

3) postgpowanie zgodne z dobrem szkolnej spotecznosci, dbatos¢ o tradycje i honor szkoty;
4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j;

5) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych ucznidéw;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nig;

7) okazywanie szacunku dorostym i innym uczniom;

8) przeciwstawianie si¢ przejawom przemocy agresji i wulgarnosci;

9) przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzglednia¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania
lub opinii publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej;

6. Ocen¢ zachowania semestralng i roczng ustala si¢ wedtug skali z uwzglednieniem ilosci zdobytych
punktow:

WZOrowe

bardzo dobre

dobre

poprawne

nieodpowiednie



naganne
7. System punktowy oceny zachowania, wedlug ktorego wystawia si¢ ocen¢ zachowania miesieczng i
semestralng - tabela nr 1 na koncu dokumentu.

8. Kryteria oceny zachowania- tabela nr 2 na koncu dokumentu.

9. Zasady przeprowadzania uczniowskich projektow edukacyjnych reguluja odrgbne przepisy.

§ 3. 1. Oceny biezace, klasyfikacyjne, semestralne i1 roczne ustala si¢ nastepujaco:

Stopien celujacy 6
Stopien bardzo dobry 5
Stopien dobry 4
Stopien dostateczny 3

Stopien dopuszczajacy 2
Stopien niedostateczny 1
2. Oceny semestralne wpisuje si¢ cyfra, zas oceny roczne - stownie w pelnym brzmieniu.
3. Zmiany wpisanej oceny dokonuje si¢ w drodze skreslenia 1 wpisania nowej oceny kolorem

czerwonym wraz z podpisem nauczyciela (nie stosuje si¢ korektora).

§ 4. 1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry, w grudniu i maju wystawia si¢ przewidywane oceny
niedostateczne z przedmiotow 1 obniZone oceny zachowania, informujac o nich ucznia i jego rodzicow

(prawnych opiekunéw).

§ 5. 1. Ocenianie uczniow charakteryzuje:
1) Otwartos$¢:
a) uczniowie sg zapoznawani z programami nauczania, wymaganiami edukacyjnymi z kazdego
przedmiotu i zachowania,
b) uczen zna kryteria oceniania z kazdego przedmiotu i zachowania,
c) kazda ocena jest jawna,
d) na prosbe ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) nauczyciel jest zobowigzany uzasadni¢
ocene,
e) sprawdzone i ocenione prace pisemne (sprawdziany w terminie tygodnia, prace klasowe w ciagu
dwoch tygodni) uczen otrzymuje do wgladu. Rodzicom udostepnia si¢ je na zyczenie;
2) Systematycznos¢, terminowosc:
a) ocenianie jest integralng cz¢$cig procesu nauczania i uczenia si¢ dlatego powinno by¢ rytmiczne 1
zaplanowane w czasie. Ustala si¢ zatem nastgpujaca ilo$¢ ocen dla przedmiotoéw realizowanych w

wymiarze tygodniowym w ciggu semestru:



- jedna godzina tygodniowo - minimum 3 oceny,

- dwie godziny tygodniowo — minimum 4 oceny,

- trzy godziny tygodniowo — minimum 5 ocen,

- cztery 1 wigcej godzin tygodniowo — minimum 6 ocen,

b) ocenianiu podlegaja r6zne formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci:

- odpowiedzi ustne,

- dyktanda,

- testy,

- kartkowki ( materiat z ostatniej lekcji sprawdzany w formie pisemnej do 15 minut),

- sprawdziany ( praca pisemna z czg¢$ci dziatu programu, nie wigcej niz 2 sprawdziany w tygodniu),
- praca klasowa na zakonczenie dziatu (nie wiecej niz dwie prace klasowe dla ucznia w ciggu
tygodnia, tylko jedna w ciggu dnia),

- projekty edukacyjne — w tym referaty,

praca domowa — samodzielna praca ucznia w domu,

praca na lekcji,

- 1nne;
3) Higiena pracy umystowe;j:
a) nauczyciele zapowiadajg prace klasowe na tydzien przed ich terminem, a sprawdziany nie p6zniej niz
2 dni przed ich terminem-planowane prace klasowe i sprawdziany zapisuje si¢ w dzienniku lekcyjnym,;
b) nauczyciele planujg prace pisemne w porozumieniu z zespolem nauczycielskim uczagcym w dane;j
klasie;
4) Podmiotowos$¢ 1 indywidualizacja:
a) poziom przekazywanej i sprawdzanej wiedzy jest dostosowany do mozliwosci indywidualnych
potrzeb ucznia,
b) nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni pedagogiczno —
psychologicznej lub poradni specjalistycznej obnizy¢ wymagania edukacyjne w stosunku do ucznia, u
ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢ ( np.
dysleksja, dysgrafia).
2. Semestralne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy
poszczegolne zajecia edukacyjne.
3. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki w szkole beda brane pod
uwage w szczego6lnosci wysitek wkladany w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych z tych zajec.
4. Uczen moze by¢ zwolniony na czas okre$lony z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki,
technologii informacyjnej i religii.
5. Decyzje o zwolnieniu ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego podejmuje Dyrektor Szkoty na

podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia w tych zajgciach, wydanej przez lekarza.



6. Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) na podstawie stosownej opinii
poradni pedagogiczno- psychologicznej lub innej zwalnia ucznia z wadg stuchu lub gleboka dysleksja
rozwojowa z nauki drugiego jezyka obcego. Zwolnienie moze dotyczy¢ czgsci lub catego okresu ksztatcenia
w danym typie szkoty.

7. W przypadku zwolnienia ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”, do arkusza ocen dolacza si¢ decyzje

Dyrektora Szkoty.

§ 6. 1. Klasyfikowanie semestralne polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych okre§lonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia oraz ustaleniu
ocen klasyfikacyjnych.

2. Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych w danym roku szkolnym
z zaje¢ edukacyjnych okre§lonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia oraz ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania zgodnie z rozporzadzeniem MEN.

3. Przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej poszczegolni nauczyciele sa zobowigzani
poinformowac ucznia i jego rodzicow o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych, o ocenie
niedostatecznej na miesigc, a o innej ocenie na tydzien przed radg klasyfikacyjng oraz o ocenie zachowania.

Informacje¢ przekazang rodzicom ucznia nalezy udokumentowac.

§ 7. 1. Oceny Kklasyfikacyjne z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne.

2. Oceng zachowania ustala wychowawca klasy po uwzglednieniu samooceny ucznia, opinii
samorzadu klasowego, opinii rady pedagogicznej i innych pracownikéw szkoty.
1) Ocena zachowania nie ma wptywu na:

a) oceny z zaje¢ edukacyjnych,

b) promocje do klasy programowo wyzszej lub na ukonczenie szkoty z zastrzezeniem pkt 2, 3;
2) Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale o niepromowaniu ucznia do klasy programowo wyzszej lub
nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w danej szkole co najmniej dwa razy z rzedu ustalono naganng
roczng oceng klasyfikacyjng zachowania.

3) Ocena zachowania ustalona przez wychowawece jest ostateczna z zastrzezeniem § 13 pkt.2.

§ 8. 1. Jezeli poziom osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki,
szkota, w miar¢ mozliwos$ci, stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.
2. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych, jezeli

brak podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej rocznej (semestralnej) z powodu nieobecnosci ucznia na



zaje¢ciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu nieobecnos$ci na zajeciach w ustalonym przez szkote

planie nauczania.

1) Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny;

2) Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub jego
rodzicow /prawnych opiekunow/ Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode¢ na egzamin klasyfikacyjny po
uprzednim zlozeniu podania przez ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunow) przed terminem rady
pedagogicznej, na ktorej odbywa si¢ klasyfikacja. Wychowawca zobowigzany jest do poinformowania
ucznia i jego opiekuna o konieczno$ci ztozenia podania w tej sprawie;

3) Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, a z plastyki, muzyki, zajgé
artystycznych, zaje¢ technicznych, informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim formg
zadan praktycznych;

4) Termin egzaminu klasyfikacyjnego kazdorazowo bedzie uzgadniany z uczniem i jego rodzicami
(prawnymi opiekunami). Jednakze egzamin klasyfikacyjny musi odby¢ si¢ przed rozpoczgciem drugiego
semestru roku szkolnego lub przed zakonczeniem danego roku szkolnego;

5) Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci,
wskazanego przez Dyrektora Szkoty, nauczyciela takich samych Iub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych;

6) W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow- rodzice (prawni
opiekunowie) ucznia;

7) Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokot zawierajgcy imiona 1 nazwiska nauczycieli, o
ktérych mowa w § 8 pkt.5, termin egzaminu, zadania egzaminacyjne oraz wyniki egzaminu. Dotacza si¢
do niego pisemne prace ucznia i zwiezla informacje o ustnych odpowiedziach. Protokot stanowi
zatgcznik do arkusza ocen ucznia;

8) W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” lub ,, niesklasyfikowana”;

9) Ustalona przez nauczyciela lub uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna (semestralna)
ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem §12 pkt. 1;

10) Ustalona przez nauczyciela lub uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna
(semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu

poprawkowego, z zastrzezeniem §12 pkt. 11 §11 pkt. 1.

§ 9. 1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednego albo dwaoch
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy.
2. Nauczyciel przedmiotu zobowigzany jest poinformowaé ucznia przed egzaminem o tresciach

nauczania i wymaganiach przewidywanych na ocen¢ dopuszczajaca.



§ 10. 1. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czg$ci pisemne;j 1 ustnej z wyjatkiem egzaminu z plastyki,
muzyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych, informatyki i wychowania fizycznego, z ktérych egzamin
ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

2. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoly w ostatnim tygodniu ferii letnich.

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty. W sktad komisji
wchodza:

1) Dyrektor Szkoly albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze w szkole jako
przewodniczacy;

2) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same zajg¢cia edukacyjne jako cztonek komisji.

4. Nauczyciel — egzaminator moze by¢ zwolniony z udziatu w pracach komisji na wlasng prosbe lub
innych, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. Wtedy Dyrektor Szkoty powotuje jako osobe
egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie same zaj¢cia edukacyjne, z tym, Ze powotanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastapi w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

5. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy: sktad komisji,
termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wyniki egzaminu oraz ocen¢ ustalong przez komisje. Do
protokotu zalacza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢zta informacj¢ o ustnych odpowiedziach.

6. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, okre§lonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej
niz do konca wrzesnia nastgpnego roku szkolnego.

7. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase, ale
uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia gimnazjum, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciagu etapu
edukacyjnego warunkowo promowac¢ ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych zajeé
edukacyjnych, ( pod warunkiem, ze realizacja programu z zaje¢¢ edukacyjnych, o ktorych mowa jest

kontynuowana w klasie programowo wyzszej).

§ 11. 1.Uczen moze poprawic¢ swoja ocene na wyzsza niz przewidywana ocena klasyfikacyjna poprzez
egzamin sprawdzajacy, w uzgodnieniu z nauczycielem prowadzacym dane zajecia edukacyjne, po ztozeniu
podania do Dyrektora Szkoty nie pdZniej niz na 3 dni przed radg klasyfikacyjna.

2. Termin egzaminu musi by¢ wcze$niejszy niz termin rady klasyfikacyjne;j.

3. Aby taki egzamin byl mozliwy uczen musi systematycznie pracowaé¢ w ciggu calego roku
(semestru), przystapi¢ do wszystkich prac klasowych (z uwzglednieniem dodatkowych terminow)
wykonywa¢ wszystkie polecenia edukacyjne - prace domowe, polecenia nauczyciela na lekcjach, mie¢ na
biezaco usprawiedliwione nieobecnos$ci, mie¢ oceny czastkowe zblizone do oceny oczekiwane;.

4. W egzaminie sprawdzajacym bierze udzial nauczyciel prowadzacy zajecia oraz inny nauczyciel

prowadzacy takie same zajecia edukacyjne.



5. Z egzaminu sprawdzajacego jest sporzadzony protokoét i zataczony do arkusza ocen ucznia.
6. W egzaminach poprawkowym i sprawdzajagcym moze uczestniczy¢ rodzic dziecka wylacznie jako
obserwator.

7. W przypadku otrzymania z egzaminu oceny nizszej uczen pozostaje przy ocenie wyzszej.

§12. 1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli
uznaja, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia muszg by¢ zgloszone na piSmie w terminie do 7 dni po zakonczeniu zaj¢¢ dydaktyczno —
wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktora:

1) W przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemne;j i ustnej, oraz ustala roczng
(semestralng) oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng klasyfikacyjna
zachowania w drodze glosowania zwykla wiekszoscia glosow; w przypadku réwnej liczby glosow
decyduje glos przewodniczacego komisji.

3. Termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 1 pkt. 2 uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami
(prawnymi opiekunami).

4. W sktad komisji wchodza:

1) W przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko  kierownicze — jako

przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

c¢) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia

edukacyjne;

2) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) Dyrektor Gimnazjum albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako

przewodniczacy komisji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez Dyrektora Gimnazjum nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,

d) pedagog,

e) psycholog (jesli jest zatrudniony),

f) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,



g) przedstawiciel Rady Rodzicow.

§13. 1. Wychowawca jest zobowigzany do comiesigcznego informowania ucznia i jego rodzicow o
ilosci zdobytych punktow w klasyfikacji zachowania.
2. Uczen moze poprawi¢ swojg roczng ocen¢ zachowania na wyzsza niz przewidywana, jesli:
1) zobowigzat si¢ pisemnie do okreslonych zmian zachowania i wszystkich zobowigzan przestrzega;
2) uzyska pochwatg¢ Dyrektora na forum szkoty;
3) uczen lub rodzice poinformujg szkot¢ o nowych okolicznosciach dotyczacych pozytywnego zachowania

ucznia.

§14. 1. Na kazdym poziomie edukacyjnym moze by¢ przeprowadzony probny egzamin kompetencji
przygotowujacy do koncowego egzaminu gimnazjalnego z trzech czesci:
1) przedmioty humanistyczne;
2) przedmioty matematyczno-przyrodnicze;
3) jezyka obcego nowozytnego.
2. Probny egzamin kompetencji prowadza si¢ w warunkach optymalnie zblizonych do egzaminu CKE.

3. W Kklasie trzeciej obowigzkowo przeprowadza si¢ egzaminy probne.

§15. 1. W Kklasie III gimnazjum Okregowa Komisja Egzaminacyjna przeprowadza egzamin
gimnazjalny skladajacy si¢ z trzech czgsci 1 obejmujacy:

1) w czgdci pierwszej- humanistycznej — wiadomosci 1 umiejetnosci z zakresu jezyka polskiego oraz z
zakresu historii i wiedzy o spoteczenstwie;

2) w czgsci drugiej - matematyczno—przyrodniczej — wiadomosci 1 umiejetnosci z zakresu matematyki oraz z
zakresu przedmiotow przyrodniczych: biologii, geografii, fizyki, chemii;

3) w czesci trzeciej — wiadomosci 1 umiejetnosci z zakresu jezyka obcego nowozytnego.

2. Egzamin ma charakter powszechny i obowigzkowy.

1) Uczniowie ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami, posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, ktorzy z powodu swojej niepelnosprawnosci nie potrafig samodzielnie czyta¢ lub pisac, sa
zwolnieni z czg$ci trzeciej egzaminu gimnazjalnego;

2) W szczegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych przystapienie do
sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego lub odpowiedniej czesci tego egzaminu w terminie do dnia 20
sierpnia danego roku, Dyrektor Komisji Okregowej, na udokumentowany wniosek Dyrektora Szkoty,
moze zwolni¢ ucznia (stuchacza) z obowigzku przystgpienia do egzaminu gimnazjalnego lub
odpowiedniej czeéci tego egzaminu. Dyrektor Szkoty sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami
(prawnymi opiekunami).

3. Egzamin przeprowadzany jest w terminie ustalonym przez Komisj¢ Okregowa.
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4. Komisja okrggowa przygotowuje arkusze egzaminacyjne.

5. Egzamin organizuje zesp6t egzaminacyjny powotany przez Dyrektora Okregowej Komisji
Egzaminacyjne;j.

6. Uczniowie z potwierdzeniem dysfunkcji majg prawo do przystgpienia do egzaminu w formie
dostosowanej do ich dysfunkc;ji.

7. Uczen, ktory nie przystapit do egzaminu gimnazjalnego w wyznaczonym terminie albo przerwat
egzamin, przystepuje do niego w dodatkowym termie okreslonym przez Dyrektora Okregowe;j
Komisji Egzaminacyjnej.

8. Uczen, ktory nie przystapil do egzaminu z przyczyn losowych w terminie do 31 sierpnia danego
roku, powtarza klas¢ gimnazjum oraz przystepuje do egzaminu w roku nastgpnym.

9. Wyniki egzaminu ustalony przez zespdt egzaminatoréw jest ostateczny.

10. Wynik egzaminu nie wptywa na ukonczenie gimnazjum.

Tabela nr 1

Zachowanie : wzorowe — min. +60 pkt. za m-c / max - 10 pkt za
bardzo dobre — min. +40 pkt. za m-c / max - 10 pkt za m-c

dobre — min. + 20 pkt. za m-c / max - 20 pkt. za m-c
poprawne — min. +10 pkt. zam-c/ max - 40 pkt. za m-c

nieodpowiednie — ponizej - 40 pkt. za m-c

naganne — uczen wszedt w konflikt z prawem

1| OBSZARY

| SZCZEGOLY | ILOSC PUNKTOW

I STOSUNEK DO OBOWIAZKOW SZKOLNYCH

1 | - nieobecnosci -nieuspr. za kazda godz. -5 / wychowawca

2 | -sp6znienia - za kazde -2 / wych.

3 | -100% frekwencja za kazdy miesigc - za kazdy miesigc +20 / wych.

4 | -identyfikator - brak/za kazda lekcije -2 / wych.

5 | -indeks, obuwie na zmiang, strdj galowy, | - brak / za kazdy m-c po -20 / wych.
wypetnianie dyzuréw

6 | -indeks, obuwie na zmiang, strdj galowy, | -zawsze ma/wypetia/ za | po +20/ wych.

identyfikator, wypelnianie dyzuréw

kazdy m-c

II DZIALANIA NA RZECZ WLASNEGO ROZWOJU, PRACA NA RZECZ SZKOLY I KLASY 1

SZKOLY
1 | Olimpiady przedmiotowe I etap z udziatlem w | +20/ n-1 przedmiotu
przygotowaniu +50 / n-1 przedmiotu
IT etap +100 / n-1 przedmiotu
III etap
2 | Konkursy: - szkolne udziat z | do +10 / n-1 przedm.
przygotowaniem do +30 /n-1 przedm.
- pozaszkolne I — III miejsce +20/n-1 przedm.
udzial z | do +50/n-1 przedm.
przygotowaniem
I-11I miejsce
3 | Turnieje i zawody sportowe: -szkolne udziat z | +10 / n-1 w-f
-pozaszkolne | przygotowaniem do +50 / n-l1 w-f
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I-11I miejsce

4 | Praca na rzecz szkoly i klasy: aktywna + 20/ wych./ n-1
dzialalno$¢ / kazdy | - 20 / wych.
m-c
brak
zaangazowania /
kazdy m-c
5 | Dodatkowa inicjatywa: potwierdzenie od | +20 / wych.
gazetka szkolna , chor, wolontariat itp opiekuna
6 | Reprezentowanie szkoly na zewnatrz: kazdorazowo + 20/ wych. / n-1
wystepy choru, zbidrki charytatywne, sztandar
itp.
7 | Dzialalno$¢ w organizacjach spolecznych i | potwierdzenie od | +20/ wych.
kulturalnych poza szkola opiekuna /semestr
III KULTURA I ETYKA ZACHOWANIA
1 | Kulturalne zachowanie: za kazdy miesiac +20 / wych
- stownictwo, odpowiedni stroj itp.
2 | Niekulturalne zachowanie:
-wyzwiska, wulgaryzmy, zaklécanie toku | kazdorazowo -10 / wych
lekcji itp.
3 | Wyglad niezgodny ze Statutem Szkoly: kazdorazowo
- farbowanie wlosow, tatuaz, ekstrawagancki -50/ wych /n-1
wyglad, kolorowe soczewki
- makijaz, malowane paznokcie, itp -10/ wych /n-1
4 | Niszczenie mienia szkolnego, mienia | kazdorazowo od -10 do-50 / wych /
kolegow i dekoracji odpow. finansowa
IV DBALOSC O BEZPIECZENSTWO I ZDROWIE WEASNE I INNYCH
1 | Zachowania niezgodne z prawem: kazdorazowo -100 / wych/ n-1
kradziez, bojki szantaz, wyludzenia, pobicie,
interwencja Strazy Miejskiej, Policji, palenie
papierosow, e-papierosoOw, spozywanie lub
rozprowadzanie alkoholu, narkotykow, innych
srodkow odurzajacych, wachanie itp
2 | Zachowania zagrazajace bezpieczenstwu
wlasnemu i  innych:-bojki,  pobicie, | kazdorazowo -50 / wych / n-1
szamotanina...
3 | Zachowania demoralizujace kazdorazowo -50 / wych
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Tabela nr 2

KRYTERIA OGOLNE OCENY ZACHOWANIA

Spetnia wszystkie wymagania na ocene dobrq i bardzo dobrq

<Zt wywiazywanie si¢ z obowigzkow postepowanie zgodne z dobrem dbatos$¢ o honor i tradycje dbalos$¢ o godne, kulturalne zachowanie | okazywanie szacunku
(6 ucznia spolecznosci szkolnej, aktywnos¢ szkoly, oraz o wartoSci bezpieczenstwo i si¢ w szkole i poza nia, innym osobom,
patriotyczne, pickno mowy zdrowie wlasne oraz przestrzeganie zasad kultury umiejetnosé
ojczystej innych osob osobistej i skutecznej nawiazywania
komunikacji kontaktow i
wartos$ciowania ich
[§2
=
g
A
g
N
=

1.  Wzorowo przestrzega wszystkich
postanowien zawartych w Statucie 1
regulaminach szkoty.

2. W maksymalnym stopniu
wykorzystuje swoje mozliwosci
intelektualne.

3. Sumiennie wykonuje obowiazki
szkolne, jest pracowity, systematyczny,
aktywny.

4.  Otrzymuje pochwatly.

5. Nie otrzymuje uwag.

6. Uczen wykazatl si¢ duza
samodzielnoscia i kreatywnos$cig na
kazdym etapie realizowanego projektu,
wzorowo petnit swoja funkcje w
zespole, wspierat dziatania innych
czlonkow w zespole.

1.

Jest kreatywny, samodzielny,

zorganizowany.

2.

Jest kolezenski, pomaga innym

W nauce.

3.
4.

Inspiruje zycie klasy i szkoty.
Ma rozlegle zainteresowania,

ma osiagnigcia w zajeciach
pozalekcyjnych

5.

Zawsze dba o wspolne dobro,

fad i porzadek w szkole.

1. W kazdej sytuacji
reprezentuje i dba o dobre imi¢
szkoty.

2. Zawsze okazuje szacunek

symbolom narodowym, szkolnym i

religijnym.

3. Aktywnie uczestniczy w
uroczystosciach szkolnych

4. Zawsze dba o pickno mowy
ojczystej

1. Jest
wspotodpowiedzialny za
bezpieczenstwo w szkole

1. Jest wzorem kultury
osobistej.

2. Dba o schludny wyglad
zgodny z regulaminami szkoly.
3. Jest punktualny,

4. Jego postawa w szkole i
poza nig jest wzorowa.

1.  Okazuje szacunek
wszystkim dorostym oraz
kolezankom i kolegom.
2. Potrafi nawigzywaé
warto$ciowe kontakty i
posiada umiejetnosé
oceny relacji z innymi
ludzmi.
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BARDZO DOBRE

1. Przestrzega wszystkich
postanowien zawartych w Statucie i
regulaminach szkoty.

2. W jak najwyzszym stopniu
wykorzystuje swoje mozliwosci
intelektualne (np. bierze udziat w
konkursach, w kotach zainteresowan).
3. Sumiennie wykonuje obowiazki
szkolne, jest pracowity, systematyczny,
aktywny.

4.  Otrzymuje pochwaty.

5. Nie otrzymuje uwag.

6. Uczen aktywnie uczestniczyta we
wszystkich etapach realizowanego
projektu, samodzielnie wykonywat
powierzone mu zadania,
bezkonfliktowo wspolpracowat w
zespole.

1. Bardzo czgsto wykazuje si¢
inicjatywa i samodzielnoscia.

2. Jest kolezenski, pomaga innym
W nauce.

3. Potrafi organizowac prace
wlasnag i innych.

4. Dba o wspdlne dobro, tad i
porzadek w szkole aktywnie
wlaczajac si¢ w zycie klasy i szkoly.

1. Reprezentuje i dba o dobre
imi¢ szkoty.

2. Okazuje szacunek symbolom
narodowym, szkolnym i
religijnym.

3. Uczestniczy w
uroczysto$ciach szkolnych

4. Dba o pigkno mowy ojczystej

1. Prawidlowo reaguje
na wystepujace
zagrozenia

2. Reaguje na
przejawy agresji.

1. Posiada wysoka kulture
osobistg.

2. Dba o wyglad schludny i
zgodny z regulaminami i
Statutem Szkoty.

3. Jego postawa w szkole i
poza szkota jest bardzo dobra.
4. Szanuje godno$¢ wiasng i
innych

1.  Okazuje szacunek
wszystkim dorostym oraz
kolezankom i kolegom.
2. Potrafi nawigzywac
warto$ciowe kontakty i
posiada umiejetnosé
oceny relacji z innymi
ludzmi.

okazanego wsparcia.

2. Stara si¢ systematycznie
przygotowac¢ do lekcji

3. Uczen czasami opuszcza lekcje
bez usprawiedliwienia lub sp6znia sig.
4. Uczen brat udziat w czgsci
dziatan projektowych, podczas
wykonywania zadan korzystat z
pomocy innych cztonkdéw zespotu,
czasami op6zniat pracg lub stwarzat
konflikty.

porzadek w szkole.

religijnym.

3. Bierze udziat w
uroczysto$ciach szkolnych

4. Dba o pigkno mowy ojczystej

zachowan agresywnych
3. Nie ulega nalogom i
nie namawia do nich
innych.

‘; 1. Przestrzega wszystkich 1. Jest kolezenski. 1. Reprezentuje dobre imig 1. Nie akceptuje 1. Posiada umiejgtnosé 1.  Wykazuje
% postanowien zawartych w Statucie 1 2. Uczestniczy w realizacji szkoty. agresji. zgodnego z zasadami uczciwo$é w zyciu
A regulaminach szkoty. pomystow wilasnych i innych. 2. Okazuje szacunek symbolom |2. Nie wszczyna bojek | komunikacji wyrazania wlasnego | codziennym, okazuje
2. Pracowicie, systematycznie 3. Dba o wspdlne mienie, tad i narodowym, szkolnym i 1 nie przejawia innych zdania, opinii, negocjowania, szacunek wszystkim
aktywnie rozwija swoje szkolne porzadek w szkole. religijnym. zachowan agresywnych | dyskusji. dorostym oraz
umiejetnosci. 3. Uczestniczy w 3. Nieulega nalogomi | 2. Zna i przestrzega kolezankom i kolegom.
3. Uczen uczestniczyt w wigkszosci uroczysto$ciach szkolnych nie namawia do nich postanowien szkolnych 2. Dba o dobre relacje
dziatan projektowych, wykonywat 4. Dba o pigkno mowy ojczystej | innych. dotyczacych schludnego z innymi osobami.
przydzielone mu zadania, 4. Przestrzega zasad wygladu.
wspotpracowat w zespole. bezpieczenstwa 3. Stara si¢ by¢ punktualny, w
terminie usprawiedliwia swoje
nieobecnosci.
B 1. Uczen spetnia wymagania 1. Cechuje go bierna postawa w 1. Stara si¢ reprezentowac¢ dobre | 1. Nie zawsze reaguje | 1. Nie zawsze potrafi zgodnie | 1. Okazuje szacunek
§ zawarte w Statucie i regulaminach dziataniach na rzecz klasy lub imig¢ szkoty. na przejawy agresji z zasadami komunikacji wyraza¢ | wszystkim dorostym oraz
é szkoty, a w przypadku drobnych szkoty. 2. Okazuje szacunek symbolom |2. Nie wszczyna bojek | whasne zdanie, opinie, kolezankom i kolegom.
% uchybien potrafi skorzystac z 2. Dba o wspodlne mienie, tad i narodowym, szkolnym i i nie przejawia innych negocjowaé, dyskutowad 2. Stara si¢ o dobre
[=X

2. Znai stara si¢ przestrzegad
postanowien szkolnych
dotyczacych schludnego
wygladu.

relacje z innymi
osobami.
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B 1.  Uczen nie spenia wymagan 1. Brak aktywnosci spotecznejna | 1. Nie okazuje szacunku 1. Zachowuje si¢ 1. Swoim wygladem
% zawartych w Statucie i regulaminach | rzecz klasy lub szkoty. symbolom narodowym, szkolnym i | agresywnie. zewnetrznym razaco odbiega od
& szkoly. Popetnia czeste uchybienia i 2. Nie dba o wspolne mienie, tad i | religijnym. 2. Ulega natogom i ogolnie przyjetych norm
CB: nie wykazuje checi poprawy. porzadek w szkole. 2. Uzywa wulgaryzmow. namawia do nich innych. | szkolnych
al 2. Czgsto jest nieprzygotowany do 3. Lekcewazy zasady
CC: lekcji , otrzymuje uwagi dotyczace bezpieczenstwa zawarte
B zachowania (w odniesieniu do tabeli w regulaminach szkoty.
< punktowej).
3. Opuscit w semestrze bez
usprawiedliwienia wigcej niz
tygodniowy rozktad zajec.
4. Uczen przystapit do pracy nad
projektem , ale nie zrealizowat
zadnego z przydzielonych mu zadan,
mimo wsparcia udzielonego przez
pozostatych cztonkow zespotu, czesto
opozniat prace lub stwarzat konflikty.
0
% Nie spetnia wymagan na ocen¢ nicodpowiednig — wchodzi w konflikt z prawem*
3
d 1. Nie wywiazuje si¢ z obowigzkow ucznia. 1. Jest osoba zachowujacg si¢ 1. Bezczesci 1. Inspiryje lub bierze udziatw | 1. Jest agresywny i
2. Uczen odmoéwit udziatu w projekcie lub byt | aspotecznie. symbole narodowe, | zachowaniach agresywnych — wulgarny w stosunku do
cztonkiem zespotu projektowego, ale nie wykonat | 2.  Niszczy wspdlne mienie i szkolne i religijne. zastrasza, szantazuje, wymusza, innych osob
zadnych zadan, celowo utrudnit prace innym. stwarza zagrozenie dla innych 2. Nagminnie kradnie, uzywa przemocy.
uczniow. uzywa wulgarnego 2. Udostepnia i spozywa srodki
jezyka uzalezniajace.
3. Jest cztonkiem
zorganizowanej grupy o
charakterze destrukcyjnym.
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